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Bildungspreis der Deutschen
Versicherungswirtschaft

Kategorie Personalentwicklung/Qualifizierung — Nr. 11
Projekttitel "Gesund geht vor" bei der LVM Versicherung

Zusammenfassung Schon seit vielen Jahren ist das Thema ,Gesundheit® bei der LVM

des Projektes Versicherung fest in der Unternehmenskultur verankert.
Gesundheitsangebote fiir die Mitarbeitenden innerhalb der
Direktion in Miinster haben eine lange Tradition. Jedoch fehlte ein
Konzept, wie auch die Kollegen:Innen in den bundesweiten
Agenturen mit den Malihahmen erreicht werden kdnnen.
So wurde ein Projekt ins Leben gerufen, um die Angebote, die im
Innendienst schon seit Jahren gewachsen sind, auch fir den
AufRlendienst zur Verfligung zu stellen. Die LVM Versicherung
wollte. ,Gesundheit flr alle” erméglichen. Der zu erflllende
Projektauftrag lautete wie folgt: ,Implementierung eines
betrieblichen Gesundheitsmanagements (BGM) fur den gesamten
Aulendienst (ca. 7500 Personen). Bereitstellung dezentraler
Praventionsangebote fiir einen gesunden AufRendienst bezogen auf
das physische, psychische und soziale Wohlbefinden.*
Unser gemeinsames Ziel: ,Gesunde Menschen in einer gesunden
Organisation®.
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